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Betriebssatzung
fiir die ,,Volkshochschule des Wetteraukreises”

Aufgrund der §§ 5, 30 und 52 der Hessischen Landkreisord-
nung (HKQ) in der Fassung vom 1. April 1993 (GVBI. 1892 1 S.
569), zuletzt gedndert durch Art. 8 LFN-Reform-und-Ande-
rungsgesetz vom 22. Dezember 2000 (GVBI. | 5. 588) sowie
des § 127 der Hessischen Gemeindeordnung (HGO) in der
Fassung vomn 1. April 1993 {GVBI. 1992 1 8. 534), zuletzt ge-
andert durch Art. 23 Erstes Verwaltungsstrukturreformgesetz
vom 20, Juni 2002 (GVBI. | S. 342) und der §§ 1 und 30 des
Eigenbetriebsgesetzes (EigBGes) in der Fassung vom 9. Juni
1989 (GVBI. 1 S. 154), zuletzt gedndert durch Art. 13 Gesetz
zur Starkung der kommunalen Zusammenarbeit und Planung
in der Region Rhein-Main vom 19. Dezember 2000 (GVBI. | S.
542), hat der Kreistag des Wetteraukreises in seiner Sitzung
am 14.03.2007 folgende Satzung beschlossen:

§1
Rechtsform

Die Volkshochschule des Wetteraukreises wird als betrieb-
liche Einrichtung chne eigene Rechtspersdnlichkeit (Sonder-
vermégen mit Sonderrechnung) in entsprechender Anwen-
dung der Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes, der
Hessischen Landkreisordnung und den Bestimmungen die-
ser Betriebssatzung geflhrt.

§2
Name des Eigenbetriebes
Der Eigenbetrieb filhrt den Namen

Volkshochschule des Wetteraukreises®
(,vhs wetterau™)

§3
Zweck des Eigenbetriebes

(1) Der Eigenbetrieb ,Volkshochschule des Wetteraukreises®
(,vhs wetterau®) mit Sitz in Friedberg verfolgt ausschlieB-
lich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitis ,Steuerbeglnstigte Zwecke" der Abgaben-
ordnung.

Der Eigenbetrieb Ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in
arster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Zweck des Eigenbetriebes ist die Planung, Organisation
und Durchflinrung von Bildungsprogrammen im Rahmen
der Volkshochschularbeit nach den Vorschriften des
Hessischen Weiterbildungsgesetzes durch Veranstaltun-
gen, die es den Teilnehmerinnen/Teilnehmern ermdég-
lichen, sich Kenntnisse und Fertigkeiten flir Leben, Beruf
und gesellschaftliche Tatigkeit anzueignen.

Der Eigenbetrieb kann Nebengeschéfte betreiben, die
seinen Betriebszweck férdern und ihn wirtschaftlich be-
ribren. Beteiligungen des Wetteraukreises an anderen
Unternehmen kénnen dem Eigenbetrieb durch Kreistags-
heschluss zugeordnet und von diesem verwaltet werden.
Entsprechendes gilt fiir den Erwerb und das Halten von
Anteilen an Kapitalgesellschaften.
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(5) Mittel des Eigenbetriebes durfen nur fir satzungsméaBige
Zwecke verwendet werden. Der Wetteraukreis erhalt
keine Zuwendungen aus Mitteln des Eigenbetriebes. Es
darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der
Kérperschaft fremd sind, oder durch unverhdltnismasig
hehe Verglitungen beglnstigt werden.

Bei Auflésung oder Aufhebung des Eigenbetriebes oder
bei Wegfall steuerbeglnstigter Zwecke fillt das Ver-
mégen an den Wetteraukreis, der es flr Zwecke der
Volksbildung zu verwenden hat.
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§4
Stammkapital
Das Stammkapital des Eigenbetriebes wird auf 25.564,60 €

(in  Worten; Flnfundzwanzigtausendiiinfhundertvierund-
sechzig EURO) festgesetzt.
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Zustandigkeit des Kreistages

Der Kreistag nimmt die in § 5 Eigenbetriebsgesetz genannten
Aufgaben wahr. Hierzu gehéren insbesondere:

1. Erlass und Anderung der Betriehssatzung.

2. Wesentliche Aus- und Umgestaliung oder Aufidsung des
Eigenbetriebs.

3. Verschmelzung mit anderen Eigenbetrieben oder Um-
wandiung in eine andere Rechtsform.

4. Beschlussfassung (iber den Wirtschaftsplan.
. Festsetzung der allgemeinen Entgelte.

6. Verfigung Uher Vermdbgensgegenstdnde, die zum
Sondervermdgen gehdren, deren Wert im EinzeHall
5.112,92 € Ubersteigt.

7. Entscheidung Gber die Verminderung des Eigenkapitals
nach § 11 (4) EigBGes.

8. Ubernahme von neusn Aufgaben, insbesondere Ein-
gliederung sonstiger Unternehmen und Einrichtungen
des Kreises, die nicht als wirtschaftliche Unternehmen
gelten, jedoch wirtschaftlich oder fachlich mit dem Eigen-
betrieb in Zusammenhang stehen.

9. Ubernahme von Birgschaften und Bestellung anderer
Sicherheiten.

Feststellung des Jahresabschlusses und Beschluss-
fassung lber die Verwendung des Jahresgewinns oder
die Behandlung des Jahresverlustes sowie (ber den Aus-
gleich von Verlustvortragen.

11. Bestellung des Priifers flir den Jahresabschluss.

12. Genehmigung der Vertrige des Kreises mit Mitgliedern
der Betriebskommission oder der Betriebsleitung nach
MaBgabe des § 3 (6} und des § 6 (9) EigBCes.

13. Wahl der Mitglieder der Betriebskommission gemaB § 7
{1) Nr. 1, 3 und 4 dieser Satzung.
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§6

Aufgaben des Kreisausschusses

Die Aufgaben des Kreisausschusses ergeben sich aus § 8
EigBGes. Die aligemeinen Anordnungen und Richtlinien des
Kreissausschusses fir die gesamte Kreisverwaltung gelten
sinngeman auch filr den Eigenbetrieb, soweit nicht ausdriick-
lich Abweichendes bestimmt ist oder soweit ihnen nicht die
Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes oder der Betriebs-
satzung entgegenstehen.
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§7
Betriebskommission

Der Kreisausschuss beruft fiir den Eigenbetrieb eine
Betriebskommission. |hr gehéren an:

1.Sieben Mitglieder des Kreistages, die vom Kreistag fur
die Dauer seiner Wahlzeit aus seiner Mitte zu wahlen
sind. Manner und Frauen sind zu gleichen Anteilen
vorzuschlagen.

2. Kraft ihres Amtes drel Mitglieder des Kreisausschus-
ses, darunter der Landrat/die Landrdtin oder in
seinerfihrer Vertretung ein wvon ihm/fhr bestimmtes
Mitglied des Kreisausschusses sowie det/ die fir das
Finanzwesen zustdndige Kreisbeigeordnete. Der Kreis-
ausschuss soll mindestens eine Frau entsenden.

3. Zwei Mitglieder des Personalrats des Eigenbetriebs,
die auf dessen Vorschlag vom Kreistag nach den
Grundsitzen der Mehrheitswahl fiir die Dauer der
Wahlzeit des Personalrats gewahlt werden. Fiir die
Wahl sind Manner und Frauen zu gleichen Anteilen vor-
zuschlagen.

4. Zwei wirtschaftlich oder pddagegisch besonders eriah-
rene Personen, die von dem Kreistag fir die Dauer sei-
ner Wahlzeit nach den Grundséitzen der Mehrheitswahl
zu wiahlen sind. Fir die Wahl sind Manner und Frauen
zu gleichen Anteilen vorzuschlagen.

Den Vorsitz in der Betriebskommission flihrt der Land-
rat/die Landratin oder ein/-e von ihm/ihr bestimte/-r Ver-

" treter/-in. An den Sitzungen der Betrishskommission
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nimmt die Betriebsleitung teil. Sie ist auf Verlangen zu
dem Gegenstand der Verhandlung zu héren und ist ver-
pflichtet, der Betriebskommission auf Anforderung Aus-
kiinfte zu den Beratungsgegenstanden zu etteilen.

Die Betriebskommission tritt bei Bedarf, mindestens je-
doch zweimal im Jahr auf Einladung ihres Vorsitzenden
Zusammen.

Der Kreisausschuss regelt das Verfahren und den
Geschaftsgang der Betriebskommission durch eine
Geschéftsordnung.

§8
Aufgaben der Betriebskommission

Die Betriebskommission Uberwacht die Betriebsleitung,
bereitet die Beschlisse des Kreistages vor und trifft die
ihr nach dem Eigenbetriebsgesetz und dieser Satzung
vorbehaltenen Entscheidungen. Vorlagen der Betriebs-
kommission an den Kreistag sind (ber den Kreisaus-
schuss zu leisten.

Unbeschadet der Bestimmungen des Abs. 1 ist die
Betriebskommission, soweit es sich nicht um Geschifte
der laufenden Betriebstihrung handelt, zusténdig flr:

1. Genehmigung von Geschéften aller Art im Rahmen
des Wirtschaftsplanes, deren Wert 90 % des Stamm-
kapitals dbersteigt.

2. Zustimmung zu Vertragen von gréBerer Bedeutung.

3. Entscheidungen Uber die Fiihrung eines Rechtsstreites
und den Abschluss von Vergleichen, wenn sie groBere
Bedeutung haben.

4, Verzicht auf Forderungen und die Stundung von Zah-
lungsverpflichtungen, soweit sie einen Betrag von
511,29 £ im Einzelfall ibersteigen.

5. Stellungnahme zu den nach § 5 der Beschlussfassung
des Kreistages vorbehaitenen Grundsatzentscheidun-
gen.
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6. Stellungnahme zum Wirtschaftsplan und Vorlage an

den Kreisausschuss zur Weiterleitung an den Kreistag.

. Stellungnahme zum Jahresabschluss.

8. Stellungnahme zur Einstellung, Befdrderung und Ent-
lassung von Beamtinnen und Beamten, der Mitglieder
der Betriebsleitung und der Hauptamtlichen Pédagogi-
schen Mitarbeiter/innen sowie von anderen Mitarbei-
tern/Mitarbeiterinnen ab Entgeltgruppe Il 13 TVED.

9, Stellungnahme zu den Berichten der Betriebsleitung.
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10. Vorschlag fiir den vom Kreistag zu bestellenden Priifer

(1)

(2}
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fiar den Jahresabschiuss.
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Leitung und Vertretung des Eigenbetriebes

Fiir die Leitung des Eigenbetriebes bestellt der Kreisaus-
schuss einen Betriebsleiter/eine Betriebslsiterin und ei-
nen stellvertretenden Betriebsleiter/eine stellvertretende
Betriebsleiterin.

Dem Betriebsleiter/Der Betriebsleiterin obliegt die Ver-
tretung des Wetteraukreises in Angelegenheiten des
Eigenbetriebes unter Beachiung der Bestimmungen in
§ 3 EigBGes.

§10
Aufgaben der Betriebsleitung

Der Betriebsleitung obliegt in Ubersinstimmung mit § 4
EigBGes. die laufende Betriebsfilhrung. Hierzu gehoren
alle MaBnahmen, die zur Aufrechterhaltung des Betriebes
laufend notwendig sind, insbesondere Personalangele-
genheiten nach den Bestimmungen des § 11 dieser Sat-
2ung.

Sie ist zustandig fir die Aufstellung und Durchfibrung
des Wirtschaftsplanes, die Aufsteliung des Jahressab-
schlusses, des Anlagennachweises, des Lageberichies
sowie die Zwischenberichterstattung. Sie hat den Eigen-
betrieb wirischaftlich und sparsam zu filhren.

lhr obliegt die Planung und Durchfilhrung des Bildungs-
angebotes.

§11
Personalangelegenheiten

Dienstvorgesetzte/-r des Personals ist der/die Betriebs-
leiter/-in, der/die zugleich Dienststellenleiter/-in im Sinne
des HPVG ist. Die Zusténdigkeit des Kreisausschusses
fur die Belange der Beamten/Beamtinnen bleibt unbe-
rihrt.

Zustandig fir die Einstellung, Eingruppierung, Hoher-
gruppierung und Entlassung der Beschaftigten ist die
Betriebsleitung mit Ausnahme der Beamtinnen und Be-
amten, der Mitglieder der Betriebsleitung und der Haupt-
amtlichen Padagogischen Mitarbeiter/innen ab der Ent-
geltgruppe 13 TVOD.

Die durch Gesetz, Tarifvertrag oder Betriebsvereinbarung
vorgesehenen Rechte der Personalvertretung bleiben un-
berihrt.

§12
Vertretung des Eigenbetriebes

Der Kreisausschuss vertritt den Kreis in allen Angelegen-
heiten des Eigenbetriebes, die seiner Entscheidung oder
der Entscheidung des Kreistages unterliegen.

Die Betriebsleitung vertritt den Kreis in den Angelegen-
heiten des Eigenbetriebes, sowsit sie nicht nach § 5 oder
§ 6 der Entscheidung des Kreistages oder des Kreisaus-
schusses unterliegen. Die Vertretung des Eigenbetriebes
nach § 3 Abs. 1 EigBGes. wird durch den/die Betriebs-
leiter/-in wahrgenommen.

Die Mitglieder der Betriebsleitung unterzeichnen unter
dem Namen des Eigenbetriebes ohne Angabe des Vertre-
fungsverhaltnisses.
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Die Betriebsleitung kann einzelne Bedienstete des Eigen-
betriebes zur Vertretung erméchtigen. Die von der Be-
triebsleitung zur Vertretung Ermachtigten unterzeichnen
unter dem Namen des Eigenbetriebes ,im Auftrag*.

§13
Beirat der Volkshochschule

Zur Férderung und Beratung der Arbeit der Volkshoch-
schule des Wetteraukreises wird ein Beirat gebildet, der
méglichst zu gleichen Anteilen mit Frauen und Mannern
besetzt ist. Er hat beratende Funktion und ist kein Crgan
des Eigenbetriebes.

Dem Beirat gehéren an:

1. der/die Vorsitzende der Betriebskommission sowie
das fir die Verwaltung des Eigenbetriebs zustindige
Mitglied des Kreisausschusses kraft Amtes

2. sechs Mitglieder des Kreistages, die vom Kreistag fiir
die Dauer seiner Wahlzeit aus seiner Mitte zu wéhien
sind

3. ein/e Vertreter/in der evangelischen Kirche

. einfe Vertreter/in der katholischen Kirche

. ginfe Vertreter/in der Industrie- und Handelskammer
GieBen-Friedberg

. einfe Vertreter/in der Kreishandwerkerschaft
. ein/e Vertreter/in der Agentur fir Arbeit GieBen
. einfe Vertreter/in der Gewerkschaften

. ein/e Vertreter/in der Arbeitsgemeinschaft ,,Arbeit und
Leben”

einfe Vertreter/in der Naturschutzverbdnde nach § 29
Bundesnaturschutzgesetz, vorgeschiagen durch den
Naturschutzbeirat

ein/e Vertreter/in der Kursleiter/innen, die von der Voll-
versammlung der Kursleiter/innen vorzuschlagen
sind.

ein/e Vertreter/in der AuBenstellenleiter/innen, die von
der Vollversammlung der AuBenstellenleiter/innen
vorzuschlagen sind.

ein/e Kursteilnehmer/in

ein/e Vertreter/in des Auslanderbeirates
ein/e Vertreter/in des Seniorenbeirates
ein/e Vertreter/in der JobKOMM GmbH

ein/e Vertreter/in des Staatlichen Schulamtes fir den
Hochtaunuskreis und den Wetteraukreis

ein/e Vertreter/in der Fachhochschule
Gieen-Friedberg

ein/e Vertreter/in der Arbeitgeberverbande (Be-
nennung durch das Bildungshaus Bad Nauheim)
einfe Verreter/in der allgemein bildenden Schulen
und der Berufsschulen im Wetteraukreis

ein/e Vertreter/in der Kreisvereinigung der Blrgermei-
ster und Kassenverwalter des Wetteraukreises

ein/e Vertreter/in des Fordervereins der vhs wetterau
ein/e Vertreter/in des Sportkreises Wetterau

eine Vertreterin des Fachdienstes Frauen und
Chancengleichheit

Der/die Leiter/in der Volkshochschule, der/die Stellvertre-
tet/in und die padagogischen Mitarbeiter/innen der Volks-
hochschule gehdren dem Beirat mit beratender Stimme
an.

Den Vorsitz flhrt das flir die Verwaltung des Eigen-
betriebs zustéindige Mitglied des Kreisausschusses und
im Verhinderungsfall ein vom ihm benanntes Mitglied der
Betriebskommission.

Die Mitglieder des Beirats werden vom Kreistag flr die
Dauer der Wahlperiode berufen.

Der Beirat tritt mindestens sinmal im Jahr zusammen.

Der Volkshochschulbeirat nimmt insbesondere folgende
Aufgaben wahr: ’
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~ Entgegennahme des Jahresberichts, weiterer Berichte
der Volkshochschule und Stellungnahme hierzu

~ Beratung der Programmvorhaben der Volkshochschule

Der Belrat filhrt alle zwei Jahre eine ,Regionale Weiterbil-
dungskenferenz® durch, erstmals in der ersten Jahres-~
hélfte 2008.

§14
Wirtschafts- und Kassenfiihrung

Das Rechnungswesen umfasst den gemiaB §§ 15-18
EigBGes. aufzustellenden Wirtschaftsplan (Erfolgsplan,
Vermdgensplan und Stelleniibersicht), die nach den
§§ 19, 20 EigBGes. durchzuflihrende Finanzplanung, die
Finanzbuchhaltung und die Kostenrechnung. Der Eigen-
betrieb flhrt seine Rechnung nach den Regeln der kauf-
ménnischen doppelten Buchflhrung.

Mehrausgaben flr Einzelvorhaben des Vermogensplans
die 25% des Ansatzes im Vermdgensplan Uberschreiten,
mindestens aber (ber 5.122,92 € liegen, bedlrfen der
vorherigen Zustimmung des zustandigen Organs. Beziig-
lich des Erfolgsplanes wird auf § 16 EigBGes. verwiesen.

Die Kassengeschéfte der Volkshochschule des Wetterau-
kreises werden von einer Sonderkasse abgewickelt.

Das Wirtschaftsjahr des Eigenbetriebes ist das Haus-
haltsjahr des Kreises.

§15
Jahresabschiuss

Die Betriebsleitung hat den Jahresabschiuss und den
Lagebericht gemaB § 27 EigBGes. aufzustellen, unter der
Angabe des Datums zu unterschreiben und der Betriebs-
kommission vorzulegen.

Der Jahresabschiuss und der Lagebericht sind nach Pri-
fung durch den Abschlusspriifer mit dessen Bericht und
der Stellungnahme der Betriebsleitung und der Betriebs-
kommissicn {iber den Kreisaussschuss dem Kreistag vor-
zulegen. Der Jahresabschluss sclf innerhalb eines Jahres
nach Ablauf des Wirtschaftsjahres festgestellt werden.
Gleichzeitig beschlieit der Kreistag ber die Verwendung
des Jahresgewinnes oder die Behandlung des Jahres-
verlusies.

§16
Gebiihren und Entgelte

Ftir die Teilnahme an den Veranstaltungen der Volkshoch-
schule wird — soweit sig nicht geblihrenfrei sind oder andere
Entgelte berechnet werden — eine Teilnahmegebiihr erhoben.
Das Na&here zu den Geblhren bestimmt die Gebiihren-
satzung, die vom Kreistag erlassen wird.

§17
Inkrafttreten der Betriebssatzung

Vorstehende Neufassung der Satzung fir die Volkshochschu-
le des Wetteraukreises wurde am 14.03.2007 in Friedberg
beschlossen. Sie tritt an die Stelle der bisherigen Satzung
vom 17.10.2003 und am Tage nach ihrer amtlichen Bekannt-
machung in Kraft.“

Friedberg/Hessen, den 19.04.2007
Der Kraisausschuss des Wetteraukreises

Rolf Gnadl
Landrat

Helmut Betschel-Pfligel
Kreisbeigeordneter




